5.C. STOFE BUHUSI S.A,

SOCIETATE ADMINISTRATA IN SISTEM UNITAR
Libertatii 36, BUHUST - 605100, BACAU County ROMANIA
Tel: +40 234 261001; Fax: + 40 234 261001;

CUIL: ROY62838; Nr.RC J04/52/1991;

C.5.8.V. 4.964.682, 50 lei | saeu
H-mail: stofebuhusi@gmail.com i 90

Innoirea face parte din politica de management a productici si include masuri de
racordare a gamei de fire si tesdturi la tendintele modei. Modificarile semnificative in
industria textilelor, sunt relativ rare si de regula, de fond, vizand in special tehnologiile
si utilajele necesare prelucrarii. Sub aspectul formei, insa, modificarile aduse de
tendintele sezoniere ale modei impun o flexibilitate marita a capacitatii de armonizare,
cu maxima operativitate, pe sezoane, a intregului portofoliu de produse (fire si tesdturi)
aceste schimbari fiind facute de catre societate in cursul intregului an.

1.2.3. Evaluarea activitatii de aprovizionare tehnico- materiala

Materiile prime se aprovizioneaza, in majoritate din import, celofibra, palele din
lana, relonul si poliesterul din Anglia si Germania, colorantii din Elvetia si Germania,
piesele de schimb si accesoriile din Italia §i Germania. Din tara sunt asigurati auxiliarii
chimici i serviciile functionale, energie electrica si gaze naturale.

Sursele sunt sigure pe termen lung, iar preturile la nivelul normal al celor
practicate pe pietele internationale.

Stocurile sunt mentinute la nivelul minim sau, in cazul materiilor prime din
import, datorita operativitatii cu care sunt livrate, se comanda pentru fiecare contract
comercial.

Activitatea societdfii nu depinde de un singur furnizor, iar lipsa furnizorilor
autohton pentru materiile prime genereaza un nivel relativ scazut al riscului generat de
vartatiile cursurilor de schimb ale valutelor.

1.2.4. Evaluarea activitatii de vanzare

Pe ambele destinatii — piata externa gi interna — exista o concurenta puternica din
partea producatorilor din China, Coreea de Sud si India care, oferind produse foarte
leftine sunt preferati, chiar daca unele din produsele lor sunt de calitate indoielnica.

Ponderile livrarilor, pe segmentul de piata al societitii a scazut considerabil, atat
la export cat gi la intern si exista tendinta sa scada si in perioadele urmatoare,
incadrandu-se in evolutia generala specifica industriei textile romanesti, cuprinsa de
criza financiara mondiala.

Activitatea societdtii nu depinde de un singur client la nici un produs din
portofoliu.

1.2.5. Evaluarea aspectelor legate de angajati / personalul societitii
comerciale.

Unitatea i1 desfagoara activitatea de productie utilizand personal calificat si
specializat pentru fiecare loc de munca, potrivit atributiilor profesionale Si
caracteristicilor tehnologice. Personalul angajat are calificarile necesare, certificate de
unitatile abilitate ale Minsiterului Educatiei, avand dupa caz, avizele speciale de lucry
(avize medicale pentru lucrul in mediu sau cu substante nocive, avize si autorizatii
ISCIR, ete.)

‘ Pﬂndﬂrea este detinuta de salariatii calificati in industria textila (filatori, tesatort,
finisori, laboranti, controlori tehnici de calitate), pentru serviciile adiminstrative 51



